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Ejecutivo de Proyecto

Modalidad: Presencial | 100% en linea | Hibrido
Horarios: Sabatino | Dominical (am)

Duracion: 2 meses

Encuentros: 8 aprox.
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Presentacion

El programa curso Ejecutivo de Proyecto de IniciaTalento capacita a profesionales para
transformar ideas en realidades operativas de forma ordenada y eficiente. Con un enfoque
practico, los participantes aprenderan a planificar cronogramas, controlar recursos y mitigar
riesgos utilizando metodologias agiles y tradicionales. Mas alla de las herramientas técnicas,
el programa fortalece el liderazgo y la toma de decisiones clave para coordinar equipos con
éxito, garantizando la viabilidad de cada iniciativa y el cumplimiento de metas en el entorno
empresarial actual.
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“De la idea al impacto, lidera
proyectos que transforman el
futuro.”
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Plan de estudios

El Curso Ejecutivo de Proyecto de IniciaTalento se estructura en mddulos que abarcan desde
los fundamentos de la gestion de proyectos digitales hasta la aplicacion practica de
metodologias agiles y tradicionales. Los participantes inician con la comprension del ciclo de
vida de un proyecto y avanzan hacia la planificacion estratégica. El programa incluye
formacion en liderazgo y habilidades directivas para coordinar equipos multidisciplinarios en
entornos tecnolégicos. En conjunto, el plan de estudios asegura que cada profesional pueda
transformar ideas en resultados operativos de alto impacto.

“Aprende, lideray
transforma”
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[ Modulo 1: Fundamentos de la Gestion de Proyectos

»  Principios basicos
» Ciclo de vida del proyecto

l Modulo 2: Metodologias de Gestion

» Enfoque predictivo (tradicional — cascada)
» Enfoque agil (agile — scrum y Kanban)

l Modulo 3: Planificacion Estratégica

» Cronograma y diagrama de Gantt
»  Gestion de riesgos
» Balance del proyecto (triangulo de control)

l Modulo 4: Pre Test (30pts)

» Moddulo 1. Fundamentos de la gestidon de proyectos.
» Moddulo 2. Metodologias de gestion.
»  Moddulo 3. Planificacidn estratégica.
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l Modulo 5: Liderazgo y Trabajo en Equipo

»  Gestion de Stakeholders (interesados)
» Liderazgo trascendental.
» Comunicacion efectiva.

Modulo 6: Gestion de la Innovacion

» Conceptos claves.
»  Aplicar la innovacién en proyectos.

Modulo 7: Foro de Aprendizaje

» Tema 1. Herramientas digitales.
» Tema 2. Evaluacién y cierre de proyectos.

Modulo 8: Evaluacidn Final (70pts)

» Modulo 5. Liderazgo y trabajo en quipo.
» Modulo 6. Gestion de la innovacion
» Modulo 7. Foro de aprendizaje
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Objetivos y Competencias

Este curso se centra en formar profesionales capaces de gestionar proyectos con vision
estratégica y metodologias adaptadas a distintos contextos. A través de los mddulos, se
busca que los participantes dominen herramientas de planificacion, liderazgo vy
comunicacion efectiva, esenciales para coordinar equipos y alcanzar metas organizacionales.
Ademas, se fomenta la innovacion aplicada a proyectos, fortaleciendo la capacidad de
respuesta ante cambios y retos del entorno. El enfoque practico, con evaluaciones y foros de
aprendizaje, asegura la consolidacion de conocimientos y el desarrollo de competencias
reales. En conjunto, el programa prepara a los participantes para liderar con integridad,
eficiencia y creatividad en el ambito empresarial.

“Lidera con estrategia,
innova con propésito.”




«l” Objetivos Generales

Desarrollar una comprension integral de la gestion
de proyectos.

Promover el liderazgo trascendental y
comunicacion efectiva.

Fomentar la innovacion aplicada en proyectos.
Adoptar ética en cada interaccion y proceso

Competencias

Aplicar metodologias predictivas y agiles en |la
gestion de proyectos.

Liderar equipos de manera orientada a objetivos
comunes.

Incorporar innovacion y herramientas digitales en
la evaluacion y cierre de proyectos.
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(Por qué nuestro programa?

Este programa ofrece un enfoque integral gue combina metodologias tradicionales y agiles,
fortaleciendo tanto la planificacion estratégica como la capacidad de liderazgo. Nuestros
modulos estan disenados para desarrollar competencias reales en innovacidén, comunicacion
y gestion de equipos. Con evaluaciones y foros interactivos, garantizamos un aprendizaje
dinamico que prepara a los participantes para liderar proyectos con éxito y propdsito.
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Este curso ofrece multiples ventajas y caracteristicas que
permitiran al futuro colaborador avanzar en su carrera
laboral. Estos son algunos motivos por lo que vale la pena
estudiar en IniciaTalento:

1. Una institucion que piensa en ti

Tenemos como mision convertir al futuro colaborador en un
profesional con un perfil integral.

2. El mejor plan de estudios

Frente a otros planes de estudios anclados en el pasado,
este curso de IniciaTalento le proporcionara al futuro
colaborador contenido totalmente adaptado al mundo
actual.
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3. Maxima orientacion laboral

La principal prioridad de |IniciaTalento es ofrecer
competencias utiles al futuro colaborador. Por eso, todo su

enfoque, esfuerzo, recursos y métodos de ensefanza tienen
una orientacion laboral maxima.

4. Cursos gratuitos

IniciaTalento apuesta por ofrecerle siempre al futuro
colaborador las mejores opciones para su futuro, por eso,
cuando finalice su formacién, podra realizar de forma
totalmente gratuita los diferentes cursos que ofrece esta
institucion, asi como hacer labor social de enseiianza de lo
aprendido durante su recorrido de aprendizaje.
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Cursos gratuitos

Convencidos de que la formacion continua es fundamental en cualquier colaborador,
IniciaTalento ofrece una linea de aprendizaje de diferentes cursos en el que el futuro
colaborador ademas de adquirir las competencias del curso Ejecutivo de Proyecto, podra
adquirir e impartir conocimiento y habilidades del sector empresarial de un modo sencillo y
practico.

Refuerza sus competencias
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Certificacion

Esta formacion permite alcanzar un certificado propio del curso con el que la persona podra
acreditar su participacion. Para recibir el presente certificado no sera necesario realizar
ningun tramite. IniciaTalento realizara todas las gestiones oportunas para su expedicion.

Dale un paso adelante a su
carrera profesional
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